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Tông kêt công tác tô chức kỷ niệm các ngày lê lớn và sự kiện lịch sử
quan trọng của đất nước, của thành phố trong 3 năm (2023 – 2025)

r r

Thực hiện Công văn số 132/BTGDVTU, ngày 4/1 1/2025 của Ban Tuyên
giáo và Dân vận Thành ủy Cần Thơ về tổng kết công tác tổ chức kỷ niệm các
ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước, của thành phố trong 3
năm 2023 – 2025.

Ban Thư MIg vụ Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ báo cáo tổng kết
công tác tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lãI và sự kiện lịch sử quan trọng của đất
nước trong 3 năm 2023 - 2025 như sau:

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện

Thực hiện sự chỉ đạo của Tổng Liên đoàn, Thành ủy Cần Thơ về công tác
tuyên giáo; Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ ban hành
các văn bản thực hiện và chỉ đạo các cấp công đoàn triển khai thực hiện công、tác
tuyên giáo hàng năm và giai đoạn 03 năm 2023 – 2025 như: tuyên truyền Kế
hoạch số 174-KH/TU ngày 15/3/2023 của Ban Thưàrg vụ Thành ủy, Hướng
dẫn số 69-HD/BTGTW ngày 20/9/2022 của Ban Tuyên giáo Trung ương (nay là
Ban Tuyên giáo và Dân vận Trung ương) về tổ chức các hoạt động kỷ niệm các
ngày lễ lãI và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước, của thành phố trong 03
năm 2023 – 2025; Kế hoạch của LĐLĐ thành phố về thực hiện Nghị quyết số

02-NQ/TW, ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về “Đổi mới tổ chức và hoạt động
của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới”; Kế hoạch tuyên truyền Nghị
quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam, Nghị quyết Đại hội Công đoàn thàrÙ
phố Cần Thơ, nhiệm kỳ 2023 – 2028; các hoạt động tổ chức “Chương trình Chợ
Tết Công đoàn hàng năm”, các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao
động; các hoạt động kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam và
tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lãI,... bên cạnh đó, phối hợp với các sở, ban,
ngành tổ chức các hoạt động Tháng công nhân, Tháng an toàn vệ sidI lao động,

Trong quá trình triển khai thực hiện, LĐLĐtổ chức các cuộc thi trực tuyến,.. .
thành phố phân công các bộ phận chuyên môn, Ban C'hấp hàdì công đoàn cơ sở
hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra, giám sát và sơ kết, tổng kết đánh giá từng hoạt
động tuyên truyền.

II. Kết quả tổ chức các hoạt động kỷ niệm

1. Việc tổ chức các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch
sử quan trọng của đất nước trong 3 năm 2023 – 2025.
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Tuyên truyền đến các cấp Công đoàn các chủ trương, Nghị quyết của
Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, của Công đoàn: Chương trình hành
động của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn, Chương trình hành động của Tỉnh ủy,
Thành ủy và Kế hoạch của LE)LĐ thủ, thành phố về thực hiện Nghị quyết số

02--NQ/TW, ngày 12/6/2021 của Bộ Chính trị về “Đổi mới tổ chức và hoạt động
của Công đoàn Việt Nam trong tìrỦ hìrÙ mới”; triển khai học tập quán triệt
Nghị quyết Đại hội XI Công đoàn Thành phố nhiệm kỳ 2023-2028; Nghị quyết
Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam; các hoạt động tổ chức “Chương trình Chợ
Tết Công đoàn hàng năm”; các hoạt động chăm lo cho đoàn viên nhân dịp Tết
Nguyên đán; các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam và
tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước,
của thành phố...1 thông qua trang Thông tin điện tử, Fanpage, Zalo Công đoàn,
lồng ghép vào các cuộc họp tổ công đoàn, loa phát thanh tại doanh nghiệp. Tổ
chức được 18.213 cuộc có 1.578.305 lượt đoàn viên, CNVCLĐ nắm thông tin,
nghe dự.

- Riêng từ đầu năm đến nay, Công đoàn các cấp tuyên truyền các chủ
trương, đường lối của đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và của Công
đoàn Việt Nam, trọng tâm tuyên truyền các nội dung liên quan việc tinh gọn, sáp
nhập, đưa đất nước bước vào kỷ nguyên mới; đồng thời tuyên truyền việc vận
hành tổ chức bộ máy mới của Việt Nam theo mô hình tổ chức chính quyền địa

phương 2 cấp. Tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan
trọng, Đại hội Đảng các cấp, Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố lần thứ I,
nhiệm kỳ 2025 – 2030 tiến tới Đại hội đại biểu Đảng toàn quốc lần thứ XIV của
Đảng và Đại hội đại biểu Ủy ban MTTQ thành phố Cần Thơ lần thứ I, nhiệm kỳ
2025 - 20302... Tuyên truyền và trưng bày sản phẩm, mô hình sáng tạo ngày

1 kỷ niệm 110 năm Ngày sinh đồng chí Đại tướng Nguyễn Chí Thanh; 45 năm Ngày chiến thắng chiến
tranh bảo vệ biên giới Tây Nam của Tổ quốc và cùng quân dân Campuchia chiến thắng chế độ diệt chủng; 94
năm Ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam (3/2/1930 – 3/2/2024) và đón Tết Nguyên đán; 114 năm ngày
Quốc tể Phụ nữ 8/3, 1984 năm Khởi nghĩa Hai Bà Trưng và Ngày Quốc tế HạIÙ phúc 20/3; 120 năm Ngày sinh
đổng chí Nguyễn Lương Bằng (02/4/1904 – 02/4/2024); 49 năm Ngày giải phóng miền Nam, thống IÙất đất
nước (30/':1/1975 – 30/4/2024); 138 năm Ngày Quốc tế Lao động (01/5/1886 – 01/5/2024) gắn với Tháng Công
nhân và Tháng hành động vẻ an toàn, vệ sinh lao động; 120 năm Ngày sinh đồng chí Trần Phú, Tổng Bí thư
BCH Trung ương Đảng Cộng sản Việt Nam (01/5/1904 – 01/5/2024); 70 năm Ngày chiến thắng Điện Biên Phủ
(7/5/1954 – 7/5/2024); 34 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 – 19/5/2024); 65 năm Ngày mở
đường Hồ Chí Minh - Ngày truyền thống Bộ đội Trường Sa (19/5/1959 – 19/5/20:24); 100 năm Ngày sinh đồng
chí Đào Duy Tùng (20/5/1924 – 20/5/:2024); 120 năm Ngày sinh đồng chí Hoàng Đìdr Giong, Lãnh đạo tiền bối
của Đảng và cách mạng Việt Nam (01/6/1904 – 01/6/2024; 95 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam
(28/7/1929 – 28/7/2024); 79 năm Ngày (.、ách mạng tháng Tám thành công (19/8/1945-19/8/2024) và Ngày Quốc
Khánh nước CHXHXN Việt Nam (02/9/1945-02/9/2024); 55 năm thực hiện Di chúc của Chủ tịch Hồ Chí Minh
(1969-2024) và 55 năm Ngày mất của Người (02/9/1969 – 02/9/2024); 70 năm Ngày Giải phóng Thủ đô
(10/10/1954 - 10/10/2024); 94 năm Ngày thành lập Hội Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam (20/10/1930 – 20/10/2024);
110 năm Ngày sinh đồng chí Lý Tự Trọng (20/10/1914 – 20/10/2024); 115 năm Ngày sinh đồng chí Hoàng Văn
Thy (04/11/1909 -04/1 1/2024); Ngày pháp luật Việt Nam 09/11; 94 năm Ngày thành lập Mặt trận Dân tộc Thống
nhất Việt Nam – Ngày truyền thống MTTQ Việt Nam (18/1 1/1930 – 18/11/2024);...

, 2 Tuyên truyền hoạt động tuyên truyền kỷ niệm 80 năm Ngày cách mạng tháng Tám thà1Ù Gông và
Quốc khánh Nước CHXỊIC:N Việt Nam, kỷ niệm 96 năm Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 28/7/2025; Kỷ
niệm 80 năm Ngày truyền thông Công an nhân dân Việt Nam và ngày hội toàn dân bảo vệ An ninh Tổ quốc;
ngày giải phóng Thủ Đô (10/10); ngày Doanh nhân Việt Nam (13/10); hưởng ứng tháng An toàn giao thông;
ngày khai giảng năm học mới, năm học 2025 – 2026; kỷ niệm 96 năm ngày thành lập Báo Lao động (14/8/1929-
14/8/2025)
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Hội lao động sáng tạo năm :2025 do Tông Liên đoàn Lao động Việt Nam tô chức
diễn ra tại Thủ đô -. Hà Nội. Hướng dẫn tuyên truyền Đại hội Công đoàn các
cấp, Đại hội Công đoàn thành phố Cần Thơ lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 và
Đại hội XIV Công đoàn Việt Nam, nhiệm kỳ 2026 – 203 1.

- phổ biến kết quả Hội nghị lần thứ 12 của Ban Chấp hành Trung ươig
Đảng khóa XIII. Phát động hư&rg ứng tham gia cuộc thi trực tuyến “Công nhân
viên chức lao động tìm hiểu Luật gia đình và Luật BHXH năm 2024”; hưởng
ứng Giải Búa liềm vàng lần thứ X năm 2025; hưởng ứng cuộc thi trực tuyến tìm
hiểu về các Nghị quyết của Đảng3.

- C'ác cấp Công đoàn trong tỉnh chủ động, linh hoạt, đổi mới hình thức
tuyên truyền, phổ biến nội dung Kết luận số 01-KL/TW của Bộ Chính trị;

Hướng dẫn số 1386/HD--TLĐ ngày 15/9/2016 của Tổng Liên đoàn Lao động
Việt Nam về thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về

đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tư&rg, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”,
Tổ chức Công đoàn thành phố đã triển khai sâu rộng các chuyên đề hằng năm,
có trên 989/, cán bộ, đoàn viên, công nhân, viên chức, lao động tham gia học tập.
Đặc biệt trong dịp kỷ niệm Ngày sinh của Bác 19/5, kỷ niệm 55 thực hiện Di
chúc của Người, các ngày lễ lớn, sự kiện quan trọng của đất nước, của thành phố
gắn với các phong trào thi đua yêu nước và tuyên truyền thực hiện các nhiệm vụ
chíIÙ trị của địa phương. Tổ chức sinh hoạt, tuyên truyền, học tập chuyên đề

bằng rỦiều hìrỦ thức phong phú, đa dạng như: thông qua tuyên truyền trên trang
Thông tin điện tử, Fanpage, Zalo, TikTok, Youtube của Công đoàn, nói chuyện
thời sự, nói chuyện chuyên đề; các cuộc họp Tổ Công đoàn, Công đoàn cơ sở,...

- Hoạt động “Tháng Công nhân”, “Tháng hành độngvề an toàn vệ sinh
lao động” hằng năm được quán triệt sâu sắc, tập trung hướng về cơ sở,
hướng về đoàn viên, người lao động, đẩy mạnh công tác tuyên truyền, đi sâu
vào các hoạt động chăm lo, bảo vệ người lao động, tư vấn pháp luật, kiểm tra,
giám sát việc thực hiện nhùrg quy định của pháp luật về lao động, chế độ Bảo
hiểm xã hội (BiĐaI), chế độ tiền lương khi ký kết hợp đồng lao động... được
triển khai với nhiều hình thức đa dạng như tổ chức Lễ phát động, treo băng
ron, khẩu hiệu, tuyên truyền vận động, tổ chức hội nghị tiếp xúc cử tri, tố
chức sinh hoạt chuyên đề và khám, tư vấn sức khỏe, trao tặng “Mái ấm
Công đoàn”, tham gia hiến máu tình nguyện; tổ chức đối thoại, tọa đàm,
Chương trình “Cảm ơn người lao động”; tặng bằng khen cho CNLĐ trực
tiếp sản xuất; tặng quà cho đoàn viên, người lao động bệnh hiểm nghèo, tại
nạn lao động, bệnh nghề nghiệp có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn.
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3Thực hiện báo cáo kết quả thực hiện Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 17 tháng 3 năm 2021 của Uỷ
ban nhân dân thành phố về xây dựng Người Cần Thơ “Trí tuệ - Năng động - Nhân ái - Hào hiệp .- Thanh lịch”;
Báo cáo góp ý dự thảo văn kiện Đại hội Đảng bộ thành phố Cần Thơ lần thứ XV, nhiệm kỳ 2025 - 2030; Báo
cáo thù hình đoàn viên, người lao động và dư luận xã hội vẻ Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu
toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; Báo cáo tổng kết 05 năm thực hiện Kết luận số 80-KL/TW ngày 20/6/2020 của
Ban Bí thư về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 32-CT/TW của Ban Bí thư vẻ tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong
công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của đoàn viên, cán bộ, công chức,
nhân dân. Xây dựng Kế hoạch tuyên truyền đợt cao điểm tấn công, trấn áp các loại tội phạm;
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Các cấp Công đoàn tô chức nghiên cứu, học tập, quán triệt và tuyên
truyền Nghị quyết Hội nghị Trung ương 8 khóa XIII; tuyên truyền kết quả Hội
nghị lần thứ 12 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII; Thực hiện Kế
hoạch số 35/KH-TLĐ ngày 17/10/2025 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam
về tổ chức Hội nghị lấy ý kiến góp ý của cán bộ, đoàn viên, người lao động đối
với dự thảo các văn kiện trình Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng;
tham gia đóng góp ý kiến dự thảo Nghị quyết sửa đổi, bổ sung một số điều của
Hiến pháp năm 2013, về tiếp tục sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị,

sắp xếp đơn vị hành chính và tổ chức chính quyền địa phưmrg 2 cấp và sắp xếp,
tinh gọn cơ quan Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội và các hội
quần chúng do Đảng và Nhà nước giao nhiệm vụ với 3.078 cuộc với sự tham gia
nghe, dự của 158.64:2 đoàn viên, (_、"NVC"LĐ, đạt 9794,.

- Đẩy mạnh tuyên truyền nghiên cứu, học tập, quán triệt Nghị quyết Đại
hội Công đoàn tỉnh, thành phố và Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam,
nhiệm kỳ 2023-2028, các cấp Công đoàn đã tuyên truyền bằng nhiều hình thức
phong phú, đa dạng như tổ chức Hội nghị trực tiếp, trực tuyến, gửi tài liệu thông
tin qua các nhóm zalo, phát thanh nội bộ để Nghị quyết đến từng đoàn viên,
CNVC:LĐ. Kết quả đã tuyên truyền 3.587 cuộc với sự tham gia nghe, dự của
157.001 đoàn viên, (:NVCLĐ, đạt 96%.

- Tổ chức Cuộc thi trực tuyến toàn tỉnh tìm hiểu Nghị quyết Đại hội Công
đoàn tỉnh, thành phố và Nghị quyết Đại hội XIII Công đoàn Việt Nam với 03 đợt
thi, có 37.875 lượt cán bộ, đoàn viên, CNVCLĐ tham gia. Tổng kết cuộc thi Ban
tổ chức đã trao giải cho 07 tập thể và 18 cá nhân. Cuộc thi trực tuyến “Gửi niềm
tin, trao kỳ vọng” do Tổng Liên đoàn tổ chức, có 01 cá nhân đạt giải Tự luận
giai đoạn 1 (Sóc Trăng cũ). Tuyên truyền và tang bày sản phẩm, mô hình sáng
tạo ngày Hội lao động sáng tạo năm 2025 do Tổng Liên đoàn Lao động Việt
Nam tổ chức diễn ra tại Thủ đô - Hà Nôi.

- Phát động hưởng ứng tham gia cuộc thi trực tuyến “Công nhân viên
chức lao động tìm hiểu Luật gia đình và Luật BHXH năm 2024”; hưởng ứng
Giải Búa liềm vàng lần thứ X năm 2025; hưởng ứng cuộc thi trực tuyến tìm hiểu
về các Nghị quyết của Đảng'1.

- Phối hợp với Ban An toàn giao thông tỉnh, thành phố tổ chức Cuộc thi
trực tuyến “Tìm hiểu pháp luật về An toàn giao thông”; Cuộc thi trực tuyến
“Tìm hiêu pháp luật về phòng, chống tham nhũng”; Cuộc thi trực tuyến
“CNVC:LĐ tìm hiểu về công tác Al toừì, vệ sinh lao động”; tham gia hưởng ứng

4Thục hiện bộ。 ?á。 kết quả thực hiện Kế hoạch số 61/KH-UBND ngày 17 tháng 3 „ảm 2021 củ, Uỷ ba„ ,Ứ,â„
dân thành phố về xây dựng Người Cần Thơ “Trí tuệ - Năng động - Nhân ái -- Hào hiệp - Thanh lịch”; Báo cáo
góp ý dự thảo văn kiện Đại hội Đảng bộ thàrÙ phố Cần Thơ lần thứ XV9 nhiệm kỳ 2025 - 2030; Báo cáo thủ
h、inh đoàn viên9 người lao động và.dư luận xã hội về Đại hội Đảng bộ các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc
lân th,ứ ẶIV của Đảng; Báo cáo tặng kết 05 năm thực hiện Kết luận số 80-KL/TW ngày 20/6/2020 của Ban Bí
thư vê,tiêp, tục thực hiện Chỉ thị sổ 32-(_、T/TW của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công
tác phô biên9 giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của đoàn viên, cán bộ, cônế chức: nhâi
dân. Xây dựng Kế hoạch tuyên truyền đợt cao điểm tấn công, trấn áp các loại tội phạm;
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Thực hiện Kế hoạch số 1’7/KH-'TLĐ ngày 05/2/2024 của Tổng Liên
đoàn về việc tổ chức các hoạt động kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn
Việt Nam, triển khai đển các công đoàn trực thuộc. I,ĐI,Đ tỉnh, thành phố tổ
chức Hội nghị biểu dương cán bộ công đoàn cơ sở tiêu biểu gắn với họp mặt cán
bộ công đoàn, qua đó đã biếu dương, khen thưởng cho 10 tập thể và 280 cán bộ,
đoàn viên công đoàn có thành tích xuất sắc trong phong trào công nhân, viên
chức, lao động; đồng thời thăm hỏi, tặng quà gia đình các đồng chí nguyên Chủ
tịch, Phó Chủ tịch, Úy viên Ban Thường vụ I,ĐI,Đ tỉIÙ các thời kỳ. Các công
đoàn cấp trên cơ sở tùy điều kiện mà tổ chức hội nghị biểu dương hoặc họp mặt
nhân kỷ niệm 95 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam.

- Ban Thường vụ LĐLĐ tỉnh, thành phố phối hợp với các cơ quan báo chí
truyền thông về phong trào công nhân, viên chức, lao động và hoạt động Công
đoàn, cụ thể: phối hợp với Báo, Đài PT-TH, Báo Lao động, Tạp chí Lao động
và Công đoàn thực hiện 598 phóng sự, chuyên trang, tin bài; đồng thời đặt mua
các số báo thường kỳ, ấn phẩm chào mừng sự kiện, ngày lễ, kỷ niệm. .. phản ánh
về các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, CNVCLĐ cụ thể như Tết Sum vầy,
Tháng Công nhân, Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam, Chương trình tiếp
bước cho em đế trưàrg ...; phóng sự biểu dưmrg về các gia đình công nhân, viên
chức, lao động tiêu biểu, giới thiệu các gương điển hình người tốt việc tốt, mô
hình, sáng kiến hay, giải pháp hiệu quả.

Bên cạnh đó, các cấp Công đoàn thường xuyên gửi các tin, bài, hình ảnh
cộng tác với Trang thông tin điện tử của Ban Tuyên giáo, Cổng thông tin UBND
tỉnh, thành phố, Báo Lao động, Báo Người Lao động, Tạp chí Lao động và Công
đoàn, Thông tấn xã Việt Nam (TTXVN), Đài Tiếng nói Việt Nam (VOV), Báo
Nhân dân. Các phóng sự, bài viết đã phản ánh đúng, chân thực, nêu bật vai trò
trong việc chăm lo, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng cho đoàn viên,
CNVCLĐ, các phong trào và hoạt động của tổ chức Công đoàn các cấp.

- Các cấp Công đoàn đã gửi cộng tác 1.485 tin, bài, hình ảnh, video clip
trên các trang mạng xã hội của Công đoàn, đăng tải trên trang Thông tin điện tử
LĐLĐ tỉnh, thành phố về phong trào CNVCLĐ và hoạt động Công đoàn; các
hoạt động chăm lo đời sống đoàn viên, người lao động; các hoạt động chăm lo
Tết, chưmrg trình "Tết sum vầy -- Xuân chia sẻ", chưmig trình "Chợ Tết Công
đoàn" thông qua sàn giao dịch thương mại điện tử, các hoạt động kỷ niệm Ngày
thành lập Công đoàn Việt Nam...

- Các cấp công đoàn phối hợp với các ngành liên quan tổ chức nhiều hoạt
động văn hóa, vui chơi, thể dục, thể thao, “Vui Hội Trăng rằm”, “Vui Trung thu
nhớ Bác”, chương trình giao lưu văn nghệ, các trò chơi dân gian, Hội thao trong
C'NVCLĐ, giải bóng đá nam, bóng đá nữ, Giải Chạy bộ “Vì sức khỏe của đoàn
viên, người lao động”, hưởng ứng Giải Marathon quốc tế “Vietcombank
Mekong Delta”, ... được 9=45 cuộc, thu hút 55.002 lượt đoàn viên, người lao
động tham gia. Ngoài ra, Liên đoàn Lao động thành phố đã thành lập Đội bóng
đá Công đoàn tham gia (Jiải Bóng đá công nhân, viên chức Việt Nam năm 2024,
2025 do Tổng Liên đoàn tổ chức.
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đá Công đoàn tham gia Giải Bóng đá công nhân, viên chức Việt Nam năm 2024,
2025 do Tống Liên đoàn tổ chức.

- Các cấp công đoàn đã tổ chức nhiều hoạt động thiết thực chào mừng
ngày Quốc tế Phụ nữ 8/3 và cuộc khởi nghĩa Hai Bà Trưng, ngày quốc tế thiếu
nhi 1/6, ngày phụ nữ Việt Nam 20/10,... với nhiều hoạt động thiết thực như: họp
mặt, hội thi, hội thao, trò chơi dân gian, về nguồn,... (tỔ chúc HỘI thi khéo tay,
Fu vấn sức khỏe sinh sản, HỘI thi Tiếng hát Karaoke và HỘI thi Duyên dáng áo
dài, HỘI thi nấu ẩn ' BỮa cơm gia đÌnh ”...); Phát động hưởng ứng “Tuần lễ áo
dài”, cuộc thi ảnh “Nét đẹp nữ cán bộ công đoàn trong công tác”; tổ chức Chưm1g
trình “Chung tay tiếp bước cho em đến trường”,... qua đó trao tặng 250.000
quyển tập, 950 suất học bổng, 250 xe đạp và 55.562 phần quà cho chị em phụ nữ
với tông kinh phí tổ chức trên 32 tỷ đồng cho đoàn viên và các em học sirỦ là
con đoàn viên, C'NVCLĐ có hoàn cảnh khó khăn, hiếu học nhân dịp khai giảng
năm học 2024 - 2025, góp phần thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội trên đia
bàn thành phố.

2. Hạn chế, khó khăn, vướng mắc, nguyên nhân.
2.1. Hạn chế, khó khăn.

- Công tác tuyên truyền, phổ biến các chủ trương,9 Nghị quyết của Đảng,9
chính sách pháp luật của Nhà nước, của Công đoàn và tổ chức các hoạt động kỷ

niệm các ngày lê lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước ở một số Công
đoà11 cơ sở doạnh nghiệp chưa thường xuyên; nội dung và hình thức tuyên
truyền tuy có đôi mới nhưng do điều kiện lao động, sản xuất nên số lượng đoàn
viên, người lao động tham dự chưa nhiều.

、 - Một số Công đoàn cơ sở chưa chủ động, sáng tạo trong đổi mới tuyên
tryyê1l; kỹ năng ứng dụng công nghệ và truyền thông số của cán bộ còn hạn chế,
dân đên hiệu quả chưa đồng đều.

Hoạt động nâng S;ao kỹ năng nghề nghiệp, văn hóa – thể thao cho nguM lao
động còn khó khăn do thiếu thời gian, nguồn lực và sự phối hợp từ doanh nghiệp.

2.2. Nguyên nhân

、 - Một số cán,bộ Công đoàn cơ sở còn hạn chế về kỹ năng công nghệ9
truyền thông và thiêu tinh thần chủ động, sáng tạo trong triển H1ai hoạt động.
Công tác rà soát9 kiện toàn lực lương báo cáo viên chưa kịp thời. –

- Công tác chỉ đạo, kiểm tra và phối hợp giữa các cấp Công đoàn chưa
thường xuyên9 dân đến việc thực hiện còn hình thức, thiếu thống IÙất.

Ngu,ồn lực tài chính, thời gian và sự hỗ trợ từ doanh nghiệp còn hạn <„、hế9

ảnh hưởng đên hiệu quả hoạt động đào tạo, văn hóa – thể thao cho người lao động.

3. B_ài học kinh nghiệm rút ra sau 03 năm tổ chức các hoạt động kỷ niệm
các ngày lê lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước, của thành phố.

, - Công tác chỉ đạc)9 định hư&1g tuyên truyền, thông tin của thà,.h phố „à của
tQ chức $_、ông đoàn Việt Nam được thực lúện kịp thời9 có }úệu quả Ứ'ước -những vấn
Ợê, sự kiện chính trị quan trọng của đất nước, các hoạt động áổi bật của lãnẼ đạo

Đảng, Nhà nước. Theo dõi, tham mưu các hoạt động tuyên truyền đại hội đảng bộ
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Công đoàn thưừig xuyên đổi mới công tác tuyên truyền, giáo dục với
nhiều hình thức phong phú, đa dạng, phù hợp với thủ hìrÙ thực tế của từng loại

hình cơ sở. Đẩy mạnh việc (mg dụng inteInet và mạng xã hội để truyền tải thông tin
và tăng cườrg tưng tác, chia sẻ với công nhân, tạo sự gắn kết chặt chẽ hơn giữa
đoàn viên, người lao động với tổ chức Công đoàn; hình thàrỦ và duy trì hệ thống
các kênh thông tin, tuyên truyền có tính bao quát và sức lan tỏa tốt với nhiều nội
dung thiết thực, hiệu quả.

- Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác các
quan điểm sai trái, thù địch trong tình hình mới được Công đoàn quan tâm triển
khai thực hiện. Công đoàn chủ động lập các nhóm Zalo, đội ngũ báo cáo viên,
tuyên truyền viên, cộng tác viên dư luận xã hội nhằm nắm bắt tình hìrÙ tư tườ1g,
tâm trạng trong đoàn viên, CNVCLĐ về các chủ trương, dư&rg lối của Đảng,
chính sách pháp luật của Nhà nước, Chương trình của Công đoàn, nhtmg vấn đề,

sự kiện quan trọng trong của đất nước, của thành phố... phản ánh nhanh đến lãnh
đạo cùng cấp, Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động thành phố để có định hưửrg
tuyên truyền, đấu tranh phản bác quan điểm sai trái, chống lại các luận điệu sai
trái thù địch, thông tin sai lệch, xuyên tạc về công nhân, Công đoàn.

III. Tình hình tư tưởng, dư luận về các hoạt động kỷ niệm.

- Công tác tuyên truyền, vận động cán bộ, đoàn viên, người lao động tích
cực tham gia hưởng ứng các phong trào thi đua, hoạt động kỷ niệm các ngày lễ

lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước năm 2025, trọng tâm là kỷ niệm
Ngày giải phóng miền Nam, thống nhất đất nước 30/4/1975; Ngày Quốc tế Lao
động 01/5/1886; Ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 28/7/1929; Ngày Cách
mạng tháng Tám thành công 19/8/1945 và Quốc khánh 02/9,... các chương trình
phát triển kinh tế - xã hội của địa phương, đất nước.

- Theo dõi, nắm bắt tình hình tư tưởng, nguyện vọng của cán bộ, đoàn
viên, người lao động; dư luận xã hội, kịp thời định hướng công tác tuyên truyền.
Chủ động, thườrg xuyên đăng tải, chia sẻ thông tin tích cực trên các kênh Ữuyền
thông của Liên đoàn Lao động thành phố như: Fanpage, Zalo, Youtube, Tiktok. ..;
tăng cưừìg đấu tranh phản bác quan điểm sai trái, luận điệu xuyên tạc.

- Nhìn chung, CNVCLĐ tin tưởng tuyệt đối vào sự lãnh đạo của Đảng,
Nhà nước, sự chỉ đạo của Chính phủ, vai trò tham gia quản lý, giám sát của tổ
chức Công đoàn, phấn khởi trước thành tựu phát triển kinh tế - xã hội của đất
nước và của thành phố. .. từ đó an tâm công tác, ra sức thi đua, lao động, sản xuất
để hoàn thành tốt nhiệm vụ, góp phần quan trọng thực hiện thắng lợi mục tiêu
kinh tế - xã hội của ngành, địa phương. Tuy nhiên cũng còn một bộ phận đoàn
viên, CNLĐ vẫn còn băn khoăn lo lắng trước nguy cơ thiếu, mất việc làm, giảm
thu nhập do những diễn biến nhanh, phức tạp của tình hình thế giới; do sụt giảm
đơn hàng; những diễn biến bất thường của thời tiết, hạn hán, xâm nhập mặn, ô
rÙiểm môi trường, những hiện tượng tiêu cực trong xã hội, tình hình tệ nạn xã
hội, an toàn giao thông, an toàn vệ sinh thực phẩm và an toàn lao động chưa được
đảm bảo; tìrh trạng tội phạm sử dụng công nghệ cao ngày càng nhiều và tinh vi,
trật tự an toàn xã hội có lúc có nơi còn diễn biến phức tạp...
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đảm bảo; tình trạng tội phạm sử dụng công nghệ cao ngày càng nhiều và tinh vi,
trật tự an toàn xã hội có lúc có nơi còn diễn biến phức tạp...

IV. Phương hướng, nhiệm vụ

Trên cơ sở kết quả tổng kết và dự báo tình hình, nhất là từ những điểm đổi
mới, sáng tạo và nhừig khó khăn, hạn chế, tồn tại trong quá trình triển khai thực
hiện. Ban Thường vụ Liên đoàn lao động thành phố đề ra phươig hướng, nhiệm
vụ, giải pháp thực hiện trong thời gian tới như sau:

- Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, Nghị quyết của Đảng,
chính sách pháp luật của Nhà nước, của Công đoàn và tổ chức các hoạt động kỷ
niệm các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước; Nghị quyết số

02-NQ/TW, ngày 12/6/202 1 của Bộ Chính trị về “Đổi mới tổ chức và hoạt động
của Công đoàn Việt Nam trong tình hình mới”; nội dung Kết luận số 01-KL/TW
của Bộ Chính trị; Hướng dẫn số 1386/HD-TLĐ ngày 15/9/2016 của Tổng Liên
đoàn Lao động Việt Nam về thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của
Bộ Chính trị về đẩy mạnh “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách
Hồ Chí Minh”,... đến các cấp công đoàn, cán bộ, đoàn viên, ngưới lao động.
(theo Kế hoạch số 174-KH/TU ngày 15/3/2023 của Ban Thường vụ Thành ủy,
Hướng dẫn số 69-HD/BTGTiV ngày 20/9/2022 của Ban Tuyên giáo Trung
t'ơ「'g.)

Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ nội dung, phương thức tuyên truyền theo
hướng chủ động trên các “nền tảng số” đảm bảo thiết thực, kịp thời và hiệu quả;
nâng cao tính chiến đấu, tính giáo dục, tính thuyết phục trong tuyên truyền về tổ
chức và hoạt động Công đoàn, quan điểm, đường lối của Đảng, chính sách, pháp
luật của Nhà nước; cụ thể hóa các tiêu chí học tập và làm theo tư tưởng, đạo
đức, phong cách Hồ Chí Minh cho từng nhóm đối tượng đoàn viên Công đoàn,
công nhân, viên chức, lao động.

- Nắm chắc, dự báo đúng, định hướng chiM xác, xử lý kịp thời, đúng đắn
các vấn đề tư tưởng của đoàn viên, nhất là về tổ chức và hoạt động Công đoàn.
Chú trọng nắm bắt, định hướng dư luận xã hội, bảo đảm thống nhất tư tưởng
trong hệ thống tổ chức (_、ông đoàn.

- Tiếp tục hoàn thiện bộ máy, chú trọng nã1g cao năng lực tham mưu và tổ

chức thực hiện của cán bộ lãnh đạo, quửì lý, Ữram mưu trong lĩnh vực tuyên truyền,
vận động, nhất là cán bộ chủ chốt thực sự am hiểu chuyên môn, có phẩm chất, bàI
IUE năng lực chuyên môn, đáp Ug yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới.

- Trong quá trình triển khai thực hiện, LE)LĐ thành phố phân công các bộ
phận chuyên môn, Ban Chấp hành công đoàn cơ sở hướng dẫn, đôn đốc, kiểm
tra, giám sát và sơ kết, tổng kết đánh giá từng hoạt động tuyên truyền. Thường
xuyên năm bãi tâm tư, nguyện vọng, dư luận xã hội trong cán bộ, đoàn viên,
CNVC:LĐ, xử lý kịp thời các diễn biến phát sinh trong công Núm, lao động,
nhât là trong bôi cảnh pháp luật cho phép ra đời tổ chức của người lao động tại

doanh nghiệp; kiện toàn và nâng cao hiệu quả hoạt động của đội ngũ báo cáo
viên, tuyên truyền viên, cộng tác viên dư luận xã hội.
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Nam (TTXVN),... xây dựng các chuyên mục, chuyên trang trên công thông tin
điện tử, phiên bản điện tử và bản giấy của các báo, tạp chí và phát sóng các
chương trình truyền hình (qua hệ thông loa nội bộ, đài phát thanh địa phương),
game show trên truyền hình... Treo các khẩu hiệu, pano, áp phích tuyên truyền
phù hợp với từng đơn vị, loại hình công đoàn cơ sở, doanh nghiệp và người lao
động

Trên đây là báo cáo tổng kết công tác tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn và
sự kiện lịch sử quan trọng của đất nước, của thành phố trong 3 năm 2023 – 2025
của Liên đoàn Lao động thành phố Cần Thơ./,Ư
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dk Nơi nhân:
- Ban TGkDV Thành ủy;
- Ban TT UBMTTQVN TPC:T;
- Thường trực LĐLĐ TPC:T;
- Các bộ phận LĐLĐ TPCT;
- Các C:ĐCS trực thuộc;
- Trang Website Công đoàn Cần Thơ;

- Lưu VP, BP TG-NCm/7:;

In Tú Nhiên


